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LTI ATTO COSTITUTIVO
"ASSOCIAZIONE CULTURALE A.M.A. — ARTE E MUSICA AD ASOLO”
Il giorno 03 del mese di giugno 2015, alle ore 13,00 in Asolo (TV) in Viale
E. Fermi 14/T, si sono riuniti i signori:

e DAL MINA ANDREA, nato ad ASOLO (TV) i1 02/10/1976 e residente ad ASOLO
(TV) in Via CAMPET, n. 12/2, con codice fiscale DLMNDR76R02A471V;

e DAL MINA NICOLA, nato ad ASOLO (TV) il 16/02/1981 e residente ad ASOLO
(TV) in Via FORESTUZZO, n. 35, con codice fiscale DLMNCL81B16A471N;

e VENDRAMINI ANDREA, nato ad ASOLO (TV) il 16/08/1979 e residente a
CAERANO DI SAN MARCO (TV) in Via MADONNA DELLA SALUTE, n. 85, con
codice fiscale VNDNDR79M16A471N;

e CAMPAGNOLO MIRKO, nato a CASTELFRANCO VENETO (TV) il 07/03/1973 e
residente a CAVASO DEL TOMBA (TV) in Via BORGO FILANDA, n. 5.1.3 con
codice fiscale CMPMRK73C07C111R;

» CAMPAGNOLO ALBERTO nato a CASTELFRANCO VENETO (TV) il 25/12/1979 e
residente a PADERNO DEL GRAPPA (TV) in Via BOSCHI, n. 2icon codice
fiscale CMPLRT79T25C111M;

Con lo scopo di costituire ai sensj degli articoli 36/37/38 del Codice Civile
una Associazione a scopo culturale e non profit. L’Associazione fissa la propria
sede legale ad ASOLO (TV), in Viale E. Fermi 14/T e sara denominata
"ASSOCIAZIONE CULTURALE A.M.A. - ARTE E MUSICA AD ASOLO".

L'’Associazione senza scopo di lucro, ha per scopo principale
I'organizzazione di attivita ed eventi musicali, spettacoli teatrali, mostre d'arte in
genere, forum, clinics con i vari artisti, workshop, organizzazione contest
musicali, organizzazione fiere, eventi eno-gastronomici ed in genere della
tradizione veneta sempre con il fine ultimo della beneficenza.

Essa intende promuovere, sviluppare e diffondere la cultura musicale,
teatrale ed artistica in genere e gli Artisti operanti in tutto il mondo,
valorizzandone I'opera e I'immagine. Tutto cid senza discriminazioni di spazio, di
tempo, di tendenze e di stili. Per la realizzazione di guesto suesposto
I'Associazione si prefigge la qualificazione, il miglioramento professionale, sociale
ed artistico dei Soci e dell'ambito territoriale in cui svolgera le proprie attivita. In
particolare rivolgera le proprie specifiche competenze ai campi: della cultura,
dello spettacolo, del turismo, dell'animazione, della comunicazione, del recupero
e salvaguardia delle tradizioni e dell'arte in generale. Per il conseguimento degli
scopi statutari I'Associazione si propone di:

- promuovere, organizzare e gestire manifestazionj musicali, culturali, ricreative,
cinematografiche, rassegne, festival, conferenze, concorsi, premi, saggi, concerti,
musical ed ogni altra forma di spettacolo legata alla musica ed all'arte in genere;
- promuovere, organizzare ed eventualmente gestire corsi strumentali e vocali,
corsi di didattica, di informatica musicale e di storia della musica, master class di
perfezionamento musicale, di recitazione, danza, animazione, lezioni - concerto,
laboratori di musica di insieme, registrazioni fonografiche, seminari, stages,
spettacoli itineranti ed ogni altra iniziativa atta a diffondere la conoscenza e la
pratica musicale, sia tra gli adulti che tra i giovani;
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- promuovere la formazione di gruppi strumentali e di complessi vocali, da
camera, orchestrali, folcloristici e bandistici, coordinandone le attivita; la
formazione di gruppi teatrali e di nuovi artisti in qualsiasi campo;

- svolgere attivita editoriale artistica, letteraria e musicale, curando la creazione
di siti Internet, la pubblicazione e diffusione gratuita di periodici, riviste, giornali,
testi vari, opere a carattere etno-musicale, materiale fonografico, informatico ed
audiovisivo, per la diffusione e divulgazione delle attivita dell'Associazione;

- attivare iniziative musicali e culturali in genere, anche in collaborazione con altri
Enti, Associazione e/o scuole, nella sfera dell'aggregazione sociale e del tempo
libero, per la promozione della persona e della qualita della vita; organizzare
manifestazioni musicali per le scuole, per gli anziani e per le associazioni di
volontariato operanti nella sfera dell'emarginazione, del disadattamento e
dell'handicap;

- ingaggiare, assumere e/o scritturare artisti, conferenzieri, esperti o altro
personale specializzato estraneo all'Associazione per il compimento degli obiettivi
statutari;

- offrire un punto di riferimento orientativo e di consulenza per gli studenti e per
tutti gli appassionati di musica e di tutte le attivita artistiche e culturali, anche
attraverso la gestione di Teatri, Musei, Biblioteche e/o Fonoteche;

- avviare ricerche di storia locale, salvaguardia del patrimonio etnico, artistico,
culturale, eno-gastronomico con la riscoperta di personaggi e tradizioni del
passato;

- svolgere qualsiasi altra attivita o servizio che si rivelasse utile a promuovere ed
a diffondere la conoscenza della cultura, dell'arte, delle tradizioni eno-
gastronomiche venete in generale. A tal proposito saranno stipulate convenzioni
con studi di registrazione, promoter, agenzie di spettacolo, agenzie di grafica e di
immagine, associazioni di settore nonché service audio-luci a supporto delle
attivita proprie onde offrire ai Soci, proficue opportunita e facilitazioni per
I'espletamento delle varie attivita artistiche;

- sostenere le attivita sociali del comune ed in particolare le strutture formative e
scolastiche nel sostegno delle attivita culturali e formative;

- in via sussidiaria e non prevalente I'Associazione potro svolgere anche attivita
commerciali finalizzate al raggiungimento degli scopi sociali

L'associazione promuovera inoltre, direttamente e/o in collaborazione con
altre associazioni, Enti Pubblici e Privati, ogni iniziativa ritenuta utile per |l
raggiungimento dello scopo sociale.

L’Associazione e retta dallo statuto sociale che, firmato e approvato
all'unanimita dai soci fondatori, viene allegato alla presente scrittura ( Allegato A

).

Sono organi sociali:
a) I’'Assemblea dei soci;
b) il Consiglio Direttivo;

In base alle norme statutarie i convenuti, costituendo assemblea sociale,
eleggono, con voto unanime, il Consiglio Direttivo per il primo quinquennio che
risulta cosi costituito:

Presidente:; DAL MINA ANDREA
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Vice Presidente: CAMPAGNOLO MIRKO
Segretario - Tesoriere: CAMPAGNOLO ALBERTO

Y ".‘."}r—'

Gli eletti dichiarano di accettare le cariche conferite.. ;

Le spese per il presente atto, conseguenti e dipendenti, sono a carico
dell’Associazione. Il Presidente viene autorizzato a compiere tutte le pratiche
necessarie atte a conseguire l'iscrizione ed il riconoscimento dell’Associazione in
base alla Legge 7 dicembre 2000 n. 383 che disciplina le associazioni di
promozione sociale.

Asolo, il 03/06/2015

Presidente: DAL MINA ANDREA

Vice Presidente: CAMPAGNOLO MIRKO
Segretario - Tesoriere: CAMPAGNOLO ALBERTO
Soci fondatori VENDRAMINI ANDREA

DAL MINA NICOLA

Allegato A)
STATUTO

"ASSOCIAZIONE CULTURALE A.M.A. - ARTE E MUSICA AD ASOLO"”
Art. 1.= COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA.
E' costituita |’Associazione culturale, senza finalita di lucro, denominata
“"ASSOCIAZIONE CULTURALE A.M.A. - ARTE E MUSICA AD ASOLO”. La
sede della associazione & fissata ad ASOLO (TV), in Viale E. Fermi 14/T.
L'associazione potra comunque esplicare la propria attivitd sull’intero territorio
nazionale e anche all’estero. Con delibera del Consiglio Direttivo, possono essere
istituite sedi operative e/o pud essere modificata la sede legale senza necessita di
integrare la presente scrittura.

Art. 2.= DURATA
La durata dell’associazione & a tempo indeterminato.

Art. 3.= NATURA E SCOPI.

L'Associazione non ha fini di lucro e ha per scopo principale I'organizzazione di
attivita ed eventi musicali, spettacoli teatrali, mostre d'arte in genere, forum,
clinics con i wvari artisti, workshop, organizzazione contest musicali,
organizzazione fiere, eventi eno-gastronomici ed in genere della tradizione
veneta sempre con il fine ultimo della beneficenza. Essa intende promuovere,
sviluppare e diffondere la cultura musicale, teatrale ed artistica in genere e gli
Artisti operanti in tutto il mondo, valorizzandone I'opera e l'imimagine. Tutto cio
senza discriminazioni di spazio, di tempo, di tendenze e di stili. In particolare
rivolgera le proprie specifiche competenze ai campi: della cultura, dello
spettacolo, del turismo, dell'animazione, della comunicazione, del recupero e
salvaguardia delle tradizioni e dell'arte in generale. Per il conseguimento degli
scopi statutari I'Associazione si propone di:

a) promuovere, organizzare e gestire manifestazioni musicali, culturali, ricreative,



4/8

cinematografiche, rassegne, festival, conferenze, concorsi, premi, saggi,
concerti, musical ed ogni altra forma di spettacolo legata alla musica ed all'arte
if-genere;

b) promuovere, organizzare ed eventualmente gestire corsi strumentali e vocali,
corsi di didattica, di informatica musicale e di storia della musica, master class
di perfezionamento musicale, di recitazione, danza, animazione, lezioni -
concerto, laboratori di musica di insieme, registrazioni fonografiche, seminari,
stages, spettacoli itineranti ed ogni altra iniziativa atta a diffondere Ia
conoscenza e la pratica musicale, sia tra gli adulti che tra i giovani;

c) promuovere la formazione di gruppi strumentali e di complessi vocali, da
camera, orchestrali, folcloristici e bandistici, coordinandone le attivita; la
formazione di gruppi teatrali e di nuovi artisti in qualsiasi campo;

d) svolgere attivita editoriale artistica, letteraria e musicale, curando la creazione
di siti Internet, la pubblicazione e diffusione gratuita di periodici, riviste,
giornali, testi vari, opere a carattere etno-musicale, materiale fonografico,
informatico ed audiovisivo, per la diffusione e divulgazione delle attivita
dell'Associazione;

e) attivare iniziative musicali e culturali in genere, anche in collaborazione con
altri Enti, Associazione e/o scuole, nella sfera dell'aggregazione sociale e del
tempo libero, per la promozione della persona e della qualita della vita;
organizzare manifestazioni musicali per le scuole, per gli anziani e per le
associazioni di volontariato operanti nella sfera dell'emarginazione, del
disadattamento e dell'handicap;

f) ingaggiare, assumere e/o scritturare artisti, conferenzieri, esperti o altro
personale specializzato estraneo all'Associazione per il compimento degli
obiettivi statutari;

g) offrire un punto di riferimento orientativo e di consulenza per gli studenti e per
tutti gli appassionati di musica e di tutte le attivita artistiche e culturali, anche
attraverso la gestione di Teatri, Musei, Biblioteche e/o Fonoteche;

h) avviare ricerche di storia locale, salvaguardia del patrimonio etnico, artistico,
culturale, eno-gastronomico con la riscoperta di personaggi e tradizioni del
passato;

i) svolgere qualsiasi altra attivita o servizio che si rivelasse utile a promuovere ed
a diffondere la conoscenza della cultura, dell'arte, delle tradizioni eno-
gastronomiche venete in generale. A tal proposito saranno stipulate
convenzioni con studi di registrazione, promoter, agenzie di spettacolo,
agenzie di grafica e di immagine, associazioni di settore nonché service audio-
luci a supporto delle attivita proprie onde offrire ai Soci, proficue opportunita e
facilitazioni per I'espletamento delie varie attivita artistiche;

j) sostenere le attivita sociali del comune ed in particolare le strutture formative
e scolastiche nel sostegno delle attivita culturali e formative;

k) in via sussidiaria e non prevalente |'Associazione potrd svolgere anche attivita
commerciali finalizzate al raggiungimento degli scopi sociali

Art. 4.= LA DOMANDA DI AMMISIONE E LA QUALIFICA DI SOCIO

Sono soci tutti coloro che partecipano alle attivita sociali ed assistenziali, previa
iscrizione della stessa. Possono far parte dell’associazione, in qualita di soci, sia
persone fisiche che gli enti e/o associazioni.

I soci si possono distinguere nelle seguenti categorie:
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a) Soci Fondatori: sono coloro che hanno promosso la fondazione
dell’associazione e firmato l'atto costitutivo; i diritti - doveri dei soci
fondatori sono uguali a quelli dei soci ordinari.

b) Soci Ordinari: sono coloro che fanno domanda di ammissione al
Presidente o al Consiglio Direttivo i quali devono deliberare in merito
all'accoglimento della domanda di adesione del socio.

Per essere ammessi a socio & necessario presentare domanda al Consiglio

Direttivo con l'osservanza delle seguenti modalita e indicazioni:

1- compilare il modulo di domanda predisposto nel quale devono essere
indicati il nome e cognome, il luogo e la data di nascita;

2- dichiarare di attenersi allo statuto dell’associazione, ed alle deliberazioni
degli organi sociali;

3- dichiarare di condividere lo scopo sociale dell’Associazione.

4- dichiarare la qualifica sociale.

E' compito del Consiglio Direttivo dell’Associazione valutare in merito
all’accettazione o meno della domanda di adesione a socio. L'accettazione,
seguita dall’iscrizione al libro soci, da diritto di ricevere la tessera sociale |,
acquisendo quindi la qualifica di * socio”.

Possono essere ammessi a far parte dell’Associazione tutti i cittadini che ne
facciano richiesta scritta, dichiarando di condividerne gli scopi sociali; per i minori
€ necessario I'assenso scritto di un genitore.

L'iscrizione ha validita dodici mesi dalla data di ammissione e si rinnova
automaticamente con il versamento della quota associativa entro il 31 dicembre
di ogni anno pena la decadenza da socio. Non sono ammessi i soci temporanei.
La quota sociale non & trasmissibile e non & rivalutabile.

Art. 5.= DECADENZA DEI SOCI E LORO RECESSO

Il socio puo recedere dall’Associazione in qualsiasi momento senza diritto di alcun
compenso, rimborso o indennita, dandone comunicazione scritta al Consiglio
Direttivo. La perdita della qualita di socio puo avvenire per:

a) morosita nei confronti dell’Associazione;

b) mancata ottemperanza alle disposizioni statutarie e degli eventuali
regolamenti emanati dal Consiglio Direttivo;

c) quando in qualunque modo il socio arrechi danni morali, di immagine o
materiali all’Associazione;

d) per comportamento scorretto.

Le espulsioni sono decise dal Consiglio direttivo, senza obbligo di preavviso ed
hanno effetto immediato. E" ammesso il ricorso al collegio arbitrale, in tal caso il
provvedimento di espulsione resta sospeso fino alla delibera del collegio arbitrale
che deve tenersi entro 30 giorni dalla delibera di espulsione. Le attivita svolte dai
soci e dai soci amministratori in favore dell’associazione sono, salvi i rimborsi
spesa preventivamente autorizzati dal Consiglio Direttivo effettuati a titolo
gratuito e di liberalita.

Art. 6.= DIRITTI DEI SOCI E DOVERI.

Tutti i soci maggiorenni godono al momento dell’'ammissione del diritto di
partecipare nelle assemblee sociali, nonché nell’elettorato attivo e passivo. Per i
soci minorenni tale diritto viene espletato tramite i genitori o legali
rappresentanti. Sono esclusi dal voto i soci sostenitori. Il voto pud essere
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esercitato su delega scritta, ma non pud essere rappresentato piu di un
associato. L'adesione all’Associazione comporta inoltre:

a) la piena accettazione dello statuto sociale, delle sue finalita e degli
eventuali regolamenti emanati dal Consiglio Direttivo;
b) il pagamento della quota associativa annua;

C) mantenere rapporti di rispetto con gli altri soci e gli organi
dell’associazione.
Tutti i soci sono chiamati a svolgere l'attivita in favore dell’associazione senza

scopo di lucro.

Art. 7.= QUOTE SOCIALI.

Gli importi delle quote di iscrizione, vengono stabiliti dal Consiglio Direttivo il
quale ne prevede anche i termini e le modalitda di pagamento. Lo stesso pud
determinare quote differenziate a seconda della qualifica di socio. La quota
associativa € da corrispondere al momento dell’iscrizione.

Art. 8= ORGANI SOCIALI
Gli organi sociali sono:

- |'assemblea generale dei soci
- il consiglio direttivo

Art. 9.= ASSEMBLEA DEI SOCI

L'’Assemblea & sovrana. Essa é formata da tutti i soci fondatori ed ordinari. Tutti i

soci hanno diritto di voto in ragione di un voto ciascuno, come precisato al punto

6 del presente statuto.

o Modalita e termini di convocazione. - L’Assemblea previa convocazione scritta
del Presidente e inviata con comunicazione, fatta con qualsiasi mezzo, almeno
10 giorni prima della data di convocazione, si riunisce in via ordinaria almeno
una volta all'anno, entro il 30 di aprile, per approvare il rendiconto economico
- finanziario dell’esercizio precedente e per fornire al Consiglio direttivo, le
linee programmatiche per il successivo e delibera a maggioranza dei presenti.

e Quorum costitutivi e deliberativi. - L’Assemblea si riunisce in via straordinaria
su richiesta del Consiglio Direttivo o su richiesta scritta e motivata di almeno
un terzo degli associati. L’Assemblea sia in seduta ordinaria che straordinaria,
delibera a maggioranza semplice ed €& validamente costituita, in prima
convocazione, con la presenza della meta piu uno degli aventi diritto; in
seconda convocazione qualungue sia il numero degli intervenuti; la seconda
convocazione deve essere fissata ad almeno un ora di distanza dalla prima.
Circa il quorum deliberativo, I'assemblea delibera a maggioranza dei presenti,
mentre per modifiche statutarie, che comportino anche lo scioglimento
dell’associazione, & richiesto il voto favorevole di almeno i quattro quinti
dell'assemblea.

e Presidente - L'Assemblea e presieduta dal Presidente o, in caso di suo
impedimento, dal Vicepresidente o da un socio designato dalla medesima. Le
deliberazioni sono constatate con processi verbali firmati dal Presidente e dal
Segretario.

Art. 10.= CONSIGLIO DIRETTIVO.
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L'Associazione ¢ diretta e amministrata da un Consiglio Direttivo che si compone
di tre membri: Presidente, Vicepresidente, Segretario - Tesoriere, eletti
liberamente a maggioranza semplice dall’Assemblea dei soci.

Il Consiglio Direttivo dura in carica un quinquennio ed & rieleggibile. II Consiglio &
investito dall’Assemblea, dei pil ampi poteri per la questione ordinaria
dell’Associazione e, pertanto, potra compiere, in persona del Presidente o del
Vicepresidente tutti gli atti di ordinaria amministrazione e in particolare
contrarre obbligazioni, assumere impegni, aprire c/c bancari o postali e
provvedere inoltre, alla nomina di collaboratori, consulenti determinandone gli
emolumenti o compensi e/o rimborsi spesa. Gli incarichi di istruzione possono
essere attribuiti anche a componenti del Consiglio medesimo. Il Consiglio
Direttivo, € convocato e presieduto dal Presidente e delibera a maggioranza
semplice con la presenza dei due terzi dei suoi componenti. Nel caso di dimissioni
0 per qualsiasi altro motivo venisse a mancare uno dei consiglieri, i rimanenti
provvederanno alla convocazione dell’assemblea dei soci per la sostituzione del
conigliere mancante ed a surrogare i consiglieri mancanti nelle loro funzioni e
compiti.

Il direttivo si riunisce senza alcuna formalitd ed & validamente costituito con la
presenza di almeno i due terzi del consiglio stesso.

Art. 11.= COMPITI DEL COSIGLIO DIRETTIVO E DEI SUOI COMPONENTI
Il Presidente ha la rappresentanza legale ed i poteri di firma dell’Associazione,
cura l'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo. II
Vicepresidente coadiuva il Presidente in tutti i suoi compiti e lo sostituisce, con
eguali poteri quando necessario. Il Segretario - Tesoriere collabora alla gestione
dellassociazione, cura la tenuta dei libri sociali e segue gli adempimenti contabili
ed amministrativi. Di volta in volta su deliberazione del Consiglio Direttivo,
possono essere conferiti precisi incarichi ai singoli Consiglieri. Inoltre sono compiti
del consiglio:

- deliberare sulle domande di ammissione dei soci e suj provvedimenti di
radiazione; - redigere il rendiconto economico finanziario; - fissare le date delle
assemblee e provvedere alle formalita per le loro convocazioni; - redigere
eventuali regolamenti interni.

Art. 12.= PATRIMONIO ED ENTRATE.

Il patrimonio e le entrate dell’associazione sono costituite:

a) da quote di iscrizione e dai contributi degli associati:

b) da beni immobili e mobili che diventeranno di proprietad dell’associazione:

c) da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di rendiconto;

d) da versamenti effettuati dagli associati e/o tesserati dell’associazione;

e) da contributi di soggetti pubblici o privati;

f) dai proventi da attivita economiche collaterali;

g) erogazioni liberali in denaro o lasciti testamentari, accettati questi ultimi
con beneficio di inventario.

Durante la vita dell’associazione non possono essere distribuiti, ancorché in modo

indiretto, utili, avanzi di gestione, fondi, riserve o capitale. Gli eventuali avanzi di

gestione dovranno essere reinvestiti nell’attivita sociale. L'esercizio finanziario va

dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Art. 13.= SCIOGLIMENTO.
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Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato dall’Assemblea. Verificatosi lo
scioglimento, o qualunque altra causa di estinzione, il patrimonio residuo verra
devoluto ad Enti o Associazioni che promuovono la valorizzazione culturale del

territorio Pedemontano.

Art. 14.= STATUTO / REGOLAMENTI.
le modifiche dello Statuto devono essere approvate dall’Assemblea.
L'Associazione pud anche dotarsi di regolamenti interni che devono sempre

essere approvati dall’Assemblea.

Art. 15.= CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Tutte le controversie tra soci, tra soci e |'associazione, nonché quelle promosse
da e nei confronti dei componenti del consiglio direttivo, comunque relative al
rapporto sociale, saranno risolte in via definitiva in conformita al Regolamento di
mediazione/arbitrato di Curia Mercatorum di Treviso. Il Tribunale arbitrale sara'
integralmente nominato dalla Corte per la Risoluzione delle Controversie di Curia
Mercatorum = solo per controversie irrisolte si fara ricorso al Collegio arbitrale
nominato dal Tribunale di Treviso.

Art. 16.= DISPOSIZIONI TRANSITORIE.

Per quanto non previsto dal presente statuto si fa riferimento alle disposizioni
previste dagli articoli 36 e seguenti del Codice Civile alle normative vigenti in
materia di associazionismo in quanto applicabili.

Letto, approvato e sottoscritto

Asolo, li 03 giugno 2015.
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